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SOCIETA’ REGIONALE PER LO
SVILUPPO ECONOMICO DELL'UMBRIA

AVVISO PUBBLICO PER LA STIPULA DI CONVENZIONI NON ONEROSE A FAVORE DEl
DIPENDENTI DI SVILUPPUMBRIA SPA

Sviluppumbria SpA intende disciplinare le modalita e le tempistiche per la sottoscrizione
di convenzioni non onerose a favore dei propri dipendenti.

Ai fini del presente avviso, per convenzione non onerosa si intende un accordo stipulato
tra Sviluppumbria SpA (d’ora in poi anche la Societa) e una persona fisica o giuridica (di
seguito proponente), senza alcun tipo di onere per la Societa, con il quale sono
disciplinate condizioni di maggiore favore che il proponente, nello svolgimento della
propria attivita professionale o commerciale, intende praticare a favore dei dipendenti.
Con il presente avviso, la Societa si pone l'obiettivo di raccogliere l'interesse di persone
fisiche o giuridiche, operanti nella Regione Umbria, che siano disponibili ad offrire, ai
dipendenti Sviluppumbria, sconti e/o tariffe agevolate per l'acquisto di beni o servizi, nei
vari settori o categorie merceologiche/servizi, nel rispetto del pubblico decoro,
sinteticamente di seqguito indicate:

1. Cultura: cinema, teatri, musei, gallerie d'arte, librerie;

D

sport: palestre, piscine e centri Sportivi;

3. servizi di ristoro: ristoranti, pizzerie e tavole calde, gelaterie, pasticcerie nelle adiacenze delle
sedi di servizio di Sviluppumbria;

4. servizi medico-sanitari e assistenziali: laboratori di analisi, centri diagnostici
polispecialistici, centri di riabilitazione e di fisioterapia, servizi di assistenza domiciliare,
attivita commerciali per la fornitura e il noleggio di presidi sanitari, farmacie e parafarmacie;

5. servizi bancari e finanziari: servizi di conto corrente/conto deposito/mutui etc.. offerti da
intermediari creditizi o finanziari;

6. servizi assicurativi: polizze vita, responsabilita civile ed altri rami;
7. servizi ricreativi e di svago. agenzie di viaggi e turismo, tour operator e catene alberghiere;

8.  Altri servizi: agenzie di servizi, concessionarie auto/moto e altri servizi alla persona non
rientranti nell'elencazione precedente, etc.

| soggetti interessati devono presentare apposita istanza utilizzando il modello di
proposta di convenzionamento (allegato 1), nel quale dovranno essere specificate tutte le
informazioni ivi contenute ed, in particolare, quali sono le condizioni di maggior favore
offerte ai dipendenti rispetto a quelle comunemente praticate.

Nello specifico, la proposta di convenzionamento deve ricomprendere tutti i
servizi/prodotti dell'operatore commerciale, deve essere corredata del listino prezzi
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praticato al momento della richiesta ed indicare il prezzo piu vantaggioso e/o lo sconto
riservato ai dipendenti.

La proposta di convenzionamento, completa dei moduli richiesti e del listino prezzi,
dovra pervenire all'indirizzo di posta elettronica certificata sviluppumbria@legalmail.it

Ricevuta la proposta, l'Ufficio competente provvedera a condurre la necessaria istruttoria.
La Societa si riserva di richiedere integrazioni ritenute utili, nonché di chiedere pareri alle
associazioni di categoria o ai consigli degli ordini di riferimento, con riguardo alla
sussistenza di motivi ostativi alla sottoscrizione della convenzione.

La presentazione dell'istanza non costituisce titolo per avanzare alcuna pretesa nei
confronti di Sviluppumbria SpA, che si riserva, a proprio insindacabile giudizio, di non
pervenire alla stipula della convenzione.

La convenzione, redatta sulla base dello schema di convenzione allegato in Fac - Simile
al presente avviso (allegato 2), avra durata biennale a decorrere dal giorno della
sottoscrizione con facolta di rinnovo previo accordo tra le parti.

L'operatore si impegna a comunicare e a trasmettere ogni aggiornamento del listino
prezzi e delle condizioni vantaggiose offerte ai dipendenti.

La Societa si riserva di valutare l'accoglimento delle stesse.

La Societa non potra, in alcun caso, essere ritenuta responsabile, nemmeno
indirettamente, per i rapporti che si instaureranno tra il proponente e i singoli dipendenti.
La conclusione delle convenzioni non autorizza in alcun modo il proponente ad utilizzare
il logo e spendere il nome di Sviluppumbria SpA per nessuna finalita, tanto meno
commerciali o pubblicitarie.
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