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REGIONE UMBRIA
ED ENTI DIPENDENTI

SVILUPPUMBRIA S.p.A.
PERUGIA

Avviso pubblico per la presentazione di manifestazioni di interesse per la nomina di un membro effettivo e di un
supplente per il Collegio sindacale di Umbriafiere S.p.A..

PREMESSO CHE

Lesercizio sociale 2023 di Umbria Fiere Spa & concluso, considerata I'imminenza dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio, Sviluppumbria Spa ritiene -secondo quanto disposto dallo statuto vigente- di dover at-
tivare la procedura per la selezione di un membro effettivo e di un supplente del collegio sindacale.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 23 dello Statuto Societario il Collegio sindacale si compone di tre componenti
effettivi e di due supplenti. E’ riservata a Sviluppumbria SpA la nomina di uno dei Sindaci effettivi e di uno dei Sup-
plenti, mentre la nomina dei rimanenti sindaci tra cui il Presidente, spetta all’assemblea.

Il compenso in qualita di membro del collegio sindacale ¢ stabilito ad oggi in un fisso annuale di Euro 5.657,00
per il Presidente e di Euro 3.771,00 per i membri effettivi. Il Rimborso chilometrico avverra secondo le tabelle ACI
per i residenti fuori comune.

C10 PREMESSO

1l presente Avviso, tenuto conto di quanto previsto dall’art. 23 dello Statuto societario di UMBRIAFIERE S.p.A.
nonché, di quanto disposto dalla DGR n. 366 del 13/05/2020, e delle ulteriori disposizioni normative tempo per tempo
vigenti, determina le modalita per I'individuazione dei candidati per la nomina di UN MEMBRO EFFETTIVO E
DI UN SUPPLENTE PER IL COLLEGIO SINDACALE DI UMBRIAFIERE S.p.A.

SI RENDE NOTO

che gli interessati alla nomina di Sindaco effettivo e di Supplente del collegio sindacale di UMBRIAFIERE S.P.A
entro e non oltre il termine di scadenza in appresso riportato, dovranno inviare a Sviluppumbria S.p.A. a mezzo rac-
comandata AR ovvero in PEC, o consegnata a mano agli indirizzi riportati in calce al presente Avviso, proposta di
candidatura nella quale, oltre 'autocertificazione inerente il possesso dei requisiti generali stabiliti in materia dall’Art.
2397 e 2449 c.c., ivi compresa l'iscrizione nell’apposito registro dei revisori legali dovra essere attestato, sotto la pro-
pria personale responsabilita, di non trovarsi in alcuna condizione di impedimento all’assunzione o allo svolgimento
della carica, cosi come previste dalle seguenti disposizioni normative, in quanto applicabili in riferimento alla natura
dell'incarico per cui € indetto il presente avviso:

— non trovarsi in una delle condizioni di cui agli articoli 2382 e 2399 del Codice civile;
— possedere i requisiti previsti dall’art. 11 del D.Igs 175/2016;

— possedere i requisiti previsti: dalla legge regionale n.11/1995 e s.m.i. con particolare riferimento agli articoli
3 (cause di esclusione), 3 bis (condizioni di incompatibilita), 3 ter (condizioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al d.Igs. n. 39/2013) e 4 (divieto di cumulo- reincarichi).

Trovano, inoltre, applicazione le eventuali disposizioni normative, che possano intervenire in materia, successiva-
mente alla pubblicazione del presente avviso.

Fatte salve le diverse specifiche disposizioni di settore, i dipendenti delle amministrazioni pubbliche non possono
svolgere incarichi retribuiti che non siano stati autorizzati dalla amministrazione di appartenenza. Inoltre, dovra
essere attestata per il dipendente l'assenza di situazioni di conflitto di interesse da parte della amministrazione di
appartenenza.

Tutti gli interessati dovranno inviare le proprie proposte di candidature entro e non oltre le ore 13,00 del giorno
4 Marzo 2024, al seguente indirizzo postale: Sviluppumbria S.p.A., Via Don Bosco, 11 06124 Perugia, ovvero all'in-
dirizzo PEC: sviluppumbria@legalmail.it.

Ai fini del rispetto del termine di scadenza fara fede la data di ricevimento apposta da parte dell’ufficio protocollo
di Sviluppumbria S.p.A. Si precisa che non fara fede la data del timbro dell'ufficio postale accettante pertanto saranno
considerate irricevibili le istanze pervenute successivamente al termine per la presentazione delle candidature, an-
corche spedite prima del termine indicato dall’Avviso.



13-2-2024 - BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE UMBRIA - Serie Avvisi e Concorsi - N. 8 5

La domanda va presentata utilizzando ESCLUSIVAMENTE il modulo allegato al presente avviso e pubblicato sul
sito web di Sviluppumbria S.p.A. sezione Procedure in corso — Avvisi Pubblici e sul sito web di UMBRIAFERE S.p.A..

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella proposta di candidatura hanno valore di dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 e saranno oggetto di controlli ai sensi dell’art.71 dello
stesso decreto e delle relative disposizioni attuative. Nell'ipotesi di falsita di atti e/o dichiarazioni mendaci, forma-
zione e/o uso di atti falsi & disposta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del medesimo decreto.

La nomina verra effettuata in base alle disposizioni del vigente Statuto societario, nel rispetto del principio di equi-
librio di genere ai sensi della L. n. 120/2011 e del DPR 251/2012, delle disposizioni del D.Lgs. 175/2016, delle dispo-
sizioni del codice civile e della normativa tempo per tempo vigente.

Lincarico avra durata pari a tre esercizi comunque fino alla data dell'assemblea convocata per 'approvazione del
bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica.

Il presente avviso non ha carattere vincolante né con esso viene indetta alcuna procedura ovvero previste gradua-
torie di merito e/o attribuzione di punteggi, trattandosi di semplice indagine conoscitiva.

Si precisa infine che per informazioni sul presente avviso e/o chiarimenti & possibile contattare Sviluppumbria
S.p.A. al seguente numero telefonico 075-56811.

Ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i. Responsabile del Procedimento ¢ il Dott. Fausto Broccoletti Resp. Funzione tec-
nico-amministrativa.

T/0073 (Gratuito)
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Spett.le

Sviluppumbria S.p.A.

Via Don Bosco, 11

06124 Perugia
sviluppumbria@legalmail.it

Oggetto: PROPOSTA DI CANDIDATURA PER LA NOMINA DI UN MEMBRO EFFETTIVO e/o DI UN
MEMBRO SUPPLENTE PER IL COLLEGIO SINDACALE DI UMBRIA FIERE S.p.A. PER L’'INTERO
MANDATO

PARTE |

PROPOSTA DI CANDIDATURA PRESENTATA DA:
Sezione A

‘ o ‘PERSONA DIRETTAMENTE INTERESSATA

[l/la sottoscritto/a

Nato/a a Il
Residente a

Prov. C.AP.
In Via/Piazza

Telefono P.E.C.

E-mail
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presenta la propria candidatura

Sezione B
PER LA SEGUENTE NOMINA/DESIGNAZIONE:
Q MEMBRO EFFETTIVO
elo

U MEMBRO SUPPLENTE

del COLLEGIO SINDACALE UMBRIAFIERE SPA:

Si allegano alla presente:

a) le dichiarazioni e la documentazione indicata nell'articolo 2 ter della I.r. 11/1995
e successivemodificazioni (parte Il del presente modulo);

b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del
candidato e del sottoscrittore.

Luogo Data

Firma
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PARTE Il
DICHIARAZIONE DEL CANDIDATO Al SENSI DELL’ARTICOLO 2
TER DELLAL.R. 11/1995 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a il

Residente a

Prov.

Via/Piazza

Domicilio (se diverso dalla residenza):

Telefono

E-mail

P.E.C.

ai sensi della legge regionale 11/1995 e successive modificazioni e ai fini della
seguente nomina/designazione quale MEMBRO EFFETTIVO del COLLEGIO
SINDACALE di UMBRIAFIERE SPA

ai sen

DICHIARA

si degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 e successive modificazioni, sotto

la propria responsabilita e

a)

b)

consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, formazione e
uso di atti falsi cosi come disposto dall'articolo 76 del citato d.p.r. 445/2000,
consapevole che la non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera, ai sensi dell'articolo 75 del citato d.p.r. 445/2000,

consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva potra essere
sottoposta a controllo puntuale sulla veridicita delle dichiarazioni rese, ai
sensi dell'articolo 71 del citato d.p.r. 445/2000,
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1. di essere in possesso dei requisiti richiesti in riferimento alla carica da
ricoprire;

2.di essere iscritto nel Registro dei revisori legali:

al n. con Decreto ministeriale in data

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. del

3.di essere disponibile, qualora nominato/designato, ad accettare la carica;
4.0 4.1 di NON essere dipendente presso Pubbliche Amministrazioni';
OPPURE
o 4.2 di essere dipendente delle Pubbliche Amministrazioni con
contratto a tempo determinato/indeterminato:

o a tempo pieno
o a tempo parziale, con la seguente percentuale

Presso il seguente Ente:

Indirizzo

P.E.C.

5.0 5.1 di NON appartenere ad alcuna associazione che ha finalita dichiarate
o svolge di fatto attivita di carattere politico, culturale, sociale,
assistenziale e di promozione economica?;

OPPURE
o 5.2 di appartenere alle seguenti associazioni che hanno finalita

dichiarate o svolgonodi fatto attivita di carattere politico, culturale,
sociale, assistenziale e di promozione economica:

1 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.
2 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.
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6. o di NON incorrere nei divieti di cui all’articolo 53, comma 16 ter, del
d.lgs. 165/2001 edi cui all’articolo 21 del d.lgs. 39/2013;

7. o di NON trovarsi nelle ipotesi previste dagli articoli 2399 e 2382 del
codice civile quali cause di ineleggibilita;

8.0 di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3 della L.r. 11/1995
e successivemodificazioni, quali cause di esclusione;

9. 0 9.1 di NON trovarsi nelle ipotesi previste dall’articolo 3 bis della Lr.
11/1995 esuccessive modificazioni, quali cause di incompatibilita®;

OPPURE
o 9.2 di trovarsi nella seguente ipotesi costituente causa rimovibile di

incompatibilita prevista dal citato articolo 3 bis della I.r. 11/1995 e
successive modificazioni:

e di essere disponibile, se nominato/designato, a rimuoverla entro il
termine di quindici giorni dal ricevimento della comunicazione di
avvenuta nominal/designazione, dandone immediato avviso ad Umbria
Fiere SpA;

10.con riferimento alle limitazioni per I’esercizio degli incarichi previste
dall’articolo 4,comma 4, della I.r. 11/1995 e successive modificazioni:

3 Barrare OBBLIGATORIAMENTE una delle caselle.
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o 10.1 di esercitare attualmente la carica oggetto della presente proposta di
candidatura e di non superare, al termine dell'attuale mandato e di quello
eventualmente conferito inrecepimento della proposta medesima, i limiti
temporali previsti dall'articolo 4, comma 4, della I.r. 11/1995 e successive
modificazioni;

OPPURE

o 10.2 di esercitare attualmente la carica oggetto della presente proposta di
candidatura e di non essere assoggettato ai limiti temporali previsti
dall'articolo 4, comma 4, della l.r. 11/1995 e successive modificazioni;

OPPURE

o 10.3 di non esercitare attualmente la carica oggetto della presente proposta di
candidatura;
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13.di impegnarsi, qualora nominato/designato, a comunicare il
sopravvenire di cause di esclusione e di incompatibilita, dandone
immediato avviso a Umbria Fiere SpA;

14. di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni altra variazione
dei dati dichiarati;

15.di essere informato, ai sensi degli artt. 12 e 13 del Regolamento del
Parlamento Europeo 27-4-2016, n. 679 e del d.Igs. 196/2003 ss.mm.ii.
che:

« il conferimento dei dati personali & obbligatorio ai sensi della I.r.
11/1995 e successive modificazioni e I'eventuale rifiuto ha come
conseguenza l'inefficacia della nomina/designazione;

o il trattamento dei dati conferiti & effettuato, per le finalita
istituzionali previste dalla normativa citata, ai sensi dell'art. 6,
comma 1, del predetto Regolamento UE 679/2016.I dati stessi
saranno comunicati esclusivamente ai soggetti interni a
Sviluppumbria SpA, Umbria Fiere SpA coinvolti nel
procedimento. Il trattamento verra effettuato manualmente e
con l'ausilio di strumenti informatici, nell'osservanza di ogni
misura cautelativa della sicurezza e della riservatezza dei dati.
La durata del periodo di conservazione € quella necessaria per
I'espletamento e la definizione del procedimento stesso;

« titolari del trattamento sono Sviluppumbria SpA ed Umbria Fiere
SpA, ognuno per quanto di competenza;

¢ con richiesta rivolta al titolare, possono essere esercitati i seguenti
diritti, previsti dagli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE
679/2016:

- richiedere in qualsiasi momento la conferma dell'esistenza dei
propri dati personali, conoscerne il contenuto, l'origine e le
modalita di trattamento, chiedernel'aggiornamento, la rettifica, la
cancellazione o la trasformazione in forma anonima o il blocco dei
dati trattati in violazione di legge;

- opporsi al trattamento dei dati personali e presentare reclamo al
Garante per la privacy, in caso di violazione dei propri dati
personali (art. 77 del Reg. UE 679/2016).

Si allegano alla presente:
a) curriculum degli studi e delle esperienze professionali;
b) copia non autenticata di un documento di identita in corso di validita del candidato.

Luogo Data

Firma del dichiarante




