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FAC-SIMILE Allegato 1 

 

 

MODULO DI ISTANZA PER L’ISCRIZIONE ALL’ELENCO DEGLI INNOVATION 

MANAGER DELLA REGIONE UMBRIA 

 

Sviluppumbria Spa 

Via Don Bosco, 11 

06121 PERUGIA 

PEC: sviluppumbria@legalmail.it 

 

 

1. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DPR N. 445/2000 

 

 

Il/La sottoscritto/a, 

 

 

In qualità di: 

□ Consulente/professionista Partita IVA :   

Cognome:   Nome:   

Data di nascita:    Comune (o Stato estero) di nascita:   

Codice fiscale:   

Indirizzo Posta Elettronica:   PEC:   

Telefono:    Cellulare:    

o in alternativa 

 

□ Il Legale Rappresentante della società:   

Cognome:   Nome:   

Data di nascita:    Comune (o Stato estero) di nascita:   

Codice fiscale:    

mailto:sviluppumbria@legalmail.it
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Denominazione e ragione sociale della società di consulenza:    

Codice fiscale   P. IVA   

Sede legale attiva sul territorio nazionale: Via  Comune  Prov.   

Iscritta al registro delle imprese della Camera di commercio di    numero   

Indirizzo Posta Elettronica:   PEC:     Telefono   

Codice attività prevalente (classificazione ATECO 2007)   (tutti escluso lettera A) 

 

Richiede l’iscrizione per il proprio Dipendente/collaboratore: 

Cognome:   Nome:   

Data di nascita:    Comune (o Stato estero) di nascita:   

Codice fiscale:    

Telefono:   Cellulare:   

 

in qualità di firmatario, consapevole delle responsabilità, anche penali, derivanti dal rilascio di 

dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della 

Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 

DICHIARA 

 

a) che alla data di presentazione della domanda il soggetto per cui si richiede l’iscrizione è in possesso 

di uno dei seguenti requisiti: 

(selezionare e compilare SOLO UNA DELLE OPZIONI INDICATE) 

□ Dottorato di ricerca in settori relativi ad una delle seguenti aree: Scienze matematiche e 

informatiche, Scienze fisiche, Scienze chimiche, Scienze biologiche, Ingegneria, Scienze 

economiche e statistiche; Dottorati con programmi attinenti alle tematiche inerenti le tipologie di 

servizio H) e I); 

Dottorato di ricerca conseguito presso   

in data   titolo del dottorato  
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□ Master universitario di secondo livello in settori relativi agli ambiti delle tipologie di servizio 

H) e I); 1 anno di esperienza, documentabile da 2 incarichi di consulenza ad imprese per ogni 

servizio di consulenza per il quale si intende iscriversi); 

Master universitario di secondo livello, conseguito presso   

in data   titolo del master   

 

□ Laurea magistrale e equipollenti in settori relativi ad una delle aree di cui alla precedente 

lettera a); 3 anni di esperienza documentabile da 2 incarichi di consulenza ad imprese per 

ogni servizio di consulenza per il quale si intende iscriversi; 

 

Laurea magistrale in   conseguita presso   

 

in data   

 

 

□ Esperienza di consulenza alle imprese, cinque anni di esperienza documentabile da 2 

incarichi di consulenza ad imprese per ogni servizio di consulenza per il quale si intende 

iscriversi. 

 

 

 

b) che possiede le competenze per l’erogazione di consulenza per la/le Tipologia di servizio/Linea di 

intervento e per il/i servizio di consulenza di seguito selezionato/i, a tal fine indica: la competenza 

specialistica posseduta, il numero di anni di esperienza (coerenti con il titolo di studio/esperienza 

di consulenza, dichiarati al precedente punto a) e 2 incarichi svolti per ciascuno dei servizi di 

consulenza selezionato, per il quale si chiede l’iscrizione. 

 

 

Tipologie di servizi/Linee di intervento (è possibile iscriversi per entrambe le tipologie di servizi) 

 

H) Consulenza finalizzata a favorire l’adozione dei criteri ESG per: 

(Tra i Servizi di consulenza da H.1 ad H.10, possono essere selezionati max 3 servizi 

di consulenza) 

 

Per ogni servizio di consulenza selezionato, indicare: 

 

• Descrizione della competenza specialistica  (max 200 caratteri) 

 

• Anni di esperienza  (in coerenza con quanto dichiarato al precedente punto a) 

 

•  Oggetto incarico di consulenza 1    (max 200 caratteri) 

Azienda che ha conferito l’incarico  (Denominazione e ragione sociale) 

Durata dell’incarico  (n. mesi)   (data inizio dell’incarico) 

 

• Oggetto incarico di consulenza 2  (max 200 caratteri) 
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Azienda che ha conferito l’incarico  (Denominazione e ragione sociale) 

Durata dell’incarico  (n. mesi)  (data inizio dell’incarico) 

 

 

□ H.1 – l’introduzione di innovazioni di prodotto e/o processo in tema di utilizzo efficiente 

delle risorse, utilizzo di sottoprodotti in cicli produttivi, riuso degli scarti di produzione, 

riduzione del consumo di materie prime, riduzione di rifiuti e riutilizzo di beni e materiali. 

 

 

□ H.2 - l’introduzione di sistemi di riduzione dei consumi idrici e riciclo e riuso dell’acqua 

secondo le tecnologie applicabili ai diversi processi produttivi aziendali 

 

□ H.3 - l’introduzione di sistemi di gestione per la mobilità e la logistica sostenibile; 

 

□ H.4 – l’introduzione di nuovi modelli di packaging sostenibile incluso il packaging 

intelligente (smart packaging); 

 

□ H.5 - l’introduzione dell'eco design dei prodotti e introduzione di sistemi basati sull'utilizzo 

della metodologia LCA; azioni finalizzate all’allungamento della durata di vita utile dei 

prodotti e il miglioramento del loro riutilizzo e della loro riciclabilità 

□ H.6 - l’introduzione di innovazioni tecnologiche di prodotto o processo per la sostituzione 

di sostanze pericolose con altre a minor impatto ambientale; 

 

□ H.7 – l’introduzione di tecnologie o sistemi idonei alla riduzione dell'inquinamento 

acustico e atmosferico; 

 

□ H.8 – l’introduzione di sistemi di raccolta, analisi dati e di monitoraggio continuo 

finalizzati al conseguimento dei KPI di sostenibilità ambientale dell’azienda (attraverso 

l’utilizzo di piattaforme e sistemi informatici avanzati, AI) 

 

□ H.9 – l’implementazione di sistemi di certificazione aziendale negli ambiti ESG (fare 

riferimento all’articolo dell’Avviso Sostenibilità 2024, nel quale sono elencate le 

certificazioni oggetto di contributo) 

□ H.10 – la predisposizione di un piano per la sostenibilità collegato alla strategia ed alla 

gestione aziendale, finalizzato all’analisi dei rischi e delle opportunità, al legame tra 

performance finanziarie e non finanziarie, funzionale alla semplificazione dei processi, alla 

riduzione dei costi e al miglioramento dell’efficienza. Il piano per la sostenibilità dovrà 

inoltre individuare gli elementi (KPI) per la redazione annuale del Report di Sostenibilità. 

 

I) Consulenza finalizzata a favorire la razionalizzazione dell’uso di energia da parte delle 

imprese per: 

(Tra i Servizi di consulenza da I.1 ad I.3, possono essere selezionati max 3 servizi 

di consulenza) 

 

Per ogni servizio di consulenza selezionato, indicare: 

 

• Descrizione della competenza specialistica  (max 200 caratteri) 

 

• Anni di esperienza  (in coerenza con quanto dichiarato al precedente punto a) 
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•  Oggetto incarico di consulenza 1    (max 200 caratteri) 

Azienda che ha conferito l’incarico  (Denominazione e ragione sociale) 

Durata dell’incarico  (n. mesi)   (data inizio dell’incarico) 

 

•  Oggetto incarico di consulenza 2    (max 200 caratteri) 

Azienda che ha conferito l’incarico  (Denominazione e ragione sociale) 

Durata dell’incarico  (n. mesi)   (data inizio dell’incarico) 

 

□ I.1- effettuare audit energetici, finalizzati alla valutazione della situazione iniziale “as is” 

dell’impresa, per individuare e quantificare gli interventi di efficienza e le opportunità di 

risparmio e l’elaborazione di un piano di miglioramento energetico che includa la diagnosi 

energetica; 

 

□ I.2 – la progettazione di sistemi di raccolta e di monitoraggio dei dati energetici generali e 

specifici degli impianti di produzione, anche attraverso l’utilizzo di automazioni con 

tecnologie 4.0; 

 

□ I.3 – la predisposizione di piani di miglioramento energetico con individuazione e 

quantificazione degli interventi di efficienza studi di fattibilità per progetti di 

riqualificazione energetica, che prevedano anche l’installazione di impianti da fonti 

rinnovabili. 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

- che i dati e le notizie riportati nella presente istanza sono veri e conformi alla documentazione 

in proprio possesso; 

- di essere consapevole delle responsabilità, anche penali, derivanti dal rilascio di dichiarazioni 

mendaci e della conseguente decadenza dell’iscrizione all’elenco avvenuta sulla base di una 

dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 

28 dicembre 2000, n. 445; 

- di essere consapevole e di autorizzare che i dati e le informazioni volontariamente trasmessi con la 

presente istanza di iscrizione, saranno pubblicati nell’elenco degli Innovation Manager della Regione 

Umbria. Nello specifico, i dati che saranno resi disponibili, sono quelli indicati all’Art. 3 comma 

3 dell’Avviso Richiesta d’iscrizione all’elenco degli Innovation Manager della Regione Umbria; 

 

- di dare disponibilità a svolgere gli incarichi di consulenza agevolabili nell’ambito dell’Avviso 

Sostenibilità 2024. 

 

□ In qualità di consulente/professionista 

 

CHIEDE 

 

di essere iscritto all’elenco degli Innovation Manager della Regione Umbria. 

 

DICHIARA 

 

- di non avere subito condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di 

procedura penale per i reati indicati nell’art.94 del D.Lgs. 36 del 2023; 
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- di essere consapevole delle responsabilità, anche penali, derivanti dal rilascio di dichiarazioni non 

veritiere, ai sensi e per gli effetti degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 

dicembre 2000, n. 445 

Allega alla presente il proprio curriculum vitae aggiornato, da cui si evince chiaramente 

quanto dichiarato ai punti precedenti. 

(1 allegato - CV- obbligatorio) 

 

Si impegna ad inviare comunicazione tramite PEC in caso di variazione delle informazioni 

comunicate con la presente istanza. 

 

 

(firmato digitalmente dal 

consulente/professionista) 

 

 

o in alternativa 

 

□ In qualità di Rappresentante legale della società, per il proprio dipendente collaboratore indicato 

CHIEDE 

 

che il dipendente/collaboratore sia iscritto all’elenco degli Innovation Manager della Regione Umbria 

per conto della società di consulenza   

 

DICHIARA 

 

-  che la società non è sottoposta a procedura concorsuale e non si trova in stato di fallimento, di 

liquidazione anche volontaria, di amministrazione controllata, di concordato preventivo o in qualsiasi 

altra situazione equivalente secondo la normativa vigente; 

- non avere subito condanne con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di 

procedura penale per i reati indicati nell’art.94 del D.Lgs. 36 del 2023; 

-  di essere consapevole delle responsabilità, anche penali, derivanti dal rilascio di dichiarazioni non 

veritiere, ai sensi e per gli effetti degli articoli 75 e 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 

dicembre 2000, n. 445 

 

 

- di allegare alla presente: 

- il curriculum vitae aggiornato, del dipendente/collaboratore per cui si richiede l’iscrizione dal 

quale si evinca chiaramente quanto dichiarato ai punti precedenti (titolo di studio, competenza, 

anni di esperienza, incarichi svolti); 

- copia del documento di identità in corso di validità del dipendente/collaboratore per il quale si 

richiede l’iscrizione; 

- la descrizione delle competenze della società di consulenza, attinenti alla Tipologia di 

servizio/Linea d’intervento e servizio/i di consulenza per il quale/i si richiede l’iscrizione del 
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dipendente/collaboratore. 

(3 allegati - CV, documento identità, descrizione competenza attinente della società – obbligatori) 

 

Si impegna ad inviare comunicazione tramite PEC in caso di variazione delle informazioni comunicate 

con la presente istanza. 

 

(firmato digitalmente dal legale 

rappresentante della società di consulenza) 


