Libro delle determinazioni dell’Amministratore Unico

Determinazione n. 323 del’Amministratore Unico del 04/01/2023

Il giorno 4 gennaio 2023, presso la sede di Sviluppumbria I’Amministratore unico Dott.ssa

Michela Sciurpa determina in ordine al seguente argomento:

Awviso di selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione a tempo determinato del direttore

amministrativo di Sviluppumbria S.p.A. — sospensione della procedura. |

E presente il Responsabile della Funzione Operativa e referente ad interim della Funzione

Risorse Umane, Performance, Logistica e Servizi digitali Dott. Mauro Marini; viene chiamato a

fungere da segretario incaricato della stesura della presente determinazione il Dott. Luca

Tironzelli.

Premesso che:

— l'art. 25 dello Statuto di Sviluppumbria “Direttore amministrativo” dispone che

1. Il Direttore amministrativo ha la responsabilita della conduzione tecnico
amministrativa della Societd ed in particolare ha la diretta responsabilita
nell’attuazione delle deliberazioni dell’Organo Amministrativo e dell’Assemblea dei
soci e puo essere destinatario di deleghe da parte dell’Organo Amministrativo.

2. Il Direttore amministrativo é scelto tra persone che siano in possesso dei requisiti
previsti dall’art. 18 del presente Statuto e non si trovino in una delle situazioni
impeditive dal medesimo indicate.

— Ai sensi del “Regolamento per il reclutamento del personale” al fine di dare corso alla
procedura per la selezione del Direttore amministrativo e stato predisposto “I’Avviso di
selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione a tempo determinato del direttore
amministrativo di Sviluppumbria S.p.A.” comprensivo degli allegati, approvato con

determinazione dell’Amministratore Unico 253 del 24/05/2022 e pubblicato sul BUR della
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Regione Umbria - Supplemento ordinario al «Bollettino Ufficiale» - Serie Avvisi e Concorsi
- n. 35 del 31 maggio 2022;

Le domande presentate sono state sottoposte a verifica del possesso dei requisiti minimi
di ammissione dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipazione, da parte di un
seggio nominato dall’'amministratore Unico con Determinazione n. 280/2022 ed |l
12/07/2022 sul sito istituzionale di Sviluppumbria Spa sono stati pubblicati i nominativi dei

candidati ammessi alla selezione.

Rilevato che:

la D.G.R. 68/2022 del 02/02/2022 assegna alle societa controllate direttamente e
indirettamente dalla Regione Umbria, alle agenzie e agli enti strumentali, gli obiettivi
2022/2024 sul complesso delle spese di funzionamento e su altri aspetti economico-
finanziari e gestionali;

il 19/12/2022 I'Assemblea dei Soci di Sviluppumbria ha approvato il Budget 2023
unitamente al programma annuale e triennale delle attivita della Societa;

il Budget 2023 non prevede il costo del Direttore Amministrativo e che tale scelta & stata
realizzata alla luce del rispetto dei parametri indicati e previsti dalla citata D.G.R. n.
68/2022, dell’assenza della copertura finanziaria dei relativi costi (in considerazione degli
affidamenti gia acquisiti e di quelli ragionevolmente acquisibili da Sviluppumbria SpA);

in data 22/12/2022 si & provveduto all’invio di una lettera di comunicazione alla Presidente
della Regione Umbria, Donatella Tesei, di disporre la sospensione della procedura di
selezione per i motivi sopra descritti;

la DGR 1380 del 28/12/2022 recante "Revisione periodica delle partecipazioni al
31.12.2021 e relativo piano di razionalizzazione ai sensi dell’art. 20, comma 1, del D.Lgs. n.

175/2016" tra le azioni di razionalizzazione per Sviluppumbria reca: “la Presidente
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condivide con la Giunta che € in corso lo studio di fattibilita della fusione per incorporazione
di Sviluppumbria Spa in Gepafin Spa, in occasione della cui conclusione, prevista non oltre
il mese di gennaio 2023, si potra definire la possibilita di concreta realizzazione dell’azione
di razionalizzazione individuata con il presente atto”;

Considerato che:

— allaluce di quanto esposto si rende necessario procedere alla sospensione della procedura
di selezione per l'assunzione a tempo determinato del direttore amministrativo di
Sviluppumbria S.p.A. fino al 30/06/2023;

— quanto sopra meglio risulta dalla nota del Responsabile della Funzione Operativa e
referente ad interim della Funzione Risorse Umane, Performance, Logistica e Servizi
digitali Dott. Mauro Marini, agli atti della Societa al prot. 147 del 04/01/2023.

Tutto cio premesso e rilevato
Sviluppumbria nella persona dell’Amministratore Unico Dott.ssa Michela Sciurpa
Determina:

la sospensione fino al 30/06/2023 della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per

I’'assunzione a tempo determinato del direttore amministrativo di Sviluppumbria S.p.A.

La presente determinazione trascritta presso I'apposito libro € immediatamente esecutiva.

Il (S?g(etar#) / L’Amministratore Unico



