
SVILUPPUMBRIA SPA 
Tassi percentuali relativi alle giornate di assenza del personale a tempo indeterminato  

I TRIMESTRE 2026

STRUTTURA % Ferie % Altre Assenze

Responsabili e Referenti Aziendali 6,13 8,84

Funzione Attivita' Operative 5,64 13,39

Funzione Tecnico Amministrativa/Servizi Generali 6,47 14,23

Risorse Umane 5,52 5,50

Relazione Esterne e Internazionali 3,94 7,09

Controlli O.I. 6,96 7,70

II TRIMESTRE 2026

STRUTTURA % Ferie % Altre Assenze

Responsabili e Referenti Aziendali 11,90 2,14

Funzione Attivita' Operative 8,73 11,14

Funzione Tecnico Amministrativa/Servizi Generali 7,22 11,53

Risorse Umane 14,18 0,00

Relazione Esterne e Internazionali 13,15 28,26

Controlli O.I. 8,31 6,96

III TRIMESTRE 2026

STRUTTURA % Ferie % Altre Assenze

Responsabili e Referenti Aziendali 22,99 2,76

Funzione Attivita' Operative 24,73 11,60

Funzione Tecnico Amministrativa/Servizi Generali 23,65 12,77

Risorse Umane 16,97 16,97

Relazione Esterne e Internazionali 28,67 7,85

Controlli O.I. 22,27 4,62

(aggiornamento 30/09/2026)


